
NOTRE DÉMARCHE RSE 

Notre engagement en matière de responsabilité sociétale des entreprises (RSE) est au cœur de nos activités. 
Nous avons mis en place une charte d'écologie intégrée, axée sur la préservation de l'environnement dans 
toutes nos actions. 

• Respect du bien-être animal
Nous offrons une maison de retraite à nos chevaux de club pour leur garantir une fin de vie paisible et
digne.

• Solidarité et partage
Nous soutenons des associations locales et nationales grâce à des dons réguliers, favorisant un impact
positif sur notre communauté.

• Voyages responsables : Nous privilégions les déplacements en train pour réduire notre empreinte
carbone.

• Participation collective : Nos salariés et parties prenantes sont activement impliqués dans cette
démarche, pour une approche collaborative et inclusive.

Cette philosophie guide nos choix pour un avenir durable et harmonieux. 

https://www.domaine-de-lauzerte.fr/nos-chevaux-retrait%C3%A9s


 
 

 

1. CHARTE DE L’ÉCOLOGIE INTÉGRÉE 
Le domaine équestre de Lauzerte intègre à l’ensemble de ses activités et soumet à ses 
utilisateurs, clients et personnels des pratiques écologiques dans tous les domaines. 

LABELISE « Club Sport Responsable » par la FFE 

Le public concerné : 
Le personnel des associations, 
Les bénévoles, 
Les cavaliers du club, 
Les stagiaires du centre de vacances, 
Les scolaires des classes de découverte, des 
journées « découverte » et du temps aménagé 
Les utilisateurs du centre de loisirs 
Estimation du nombre de personnes : 1600 
par an. 

Les domaines des interventions : 
1. Pédagogie 
2. Production D’énergie Renouvelable 
3. Economie D’énergie 
4. Tri Sélectif 
5. Sante Et Bien Être 
6. Achats Raisonnes 
7. Actions Concrètes 
8. Compensation et solidarité  

 

 

 

1. Pédagogie 
Mise en place concertée de la charte d’écologie intégrée, panneau d’accueil 
« mon centre équestre au cœur de l'écologie », information des bonnes pratiques 
à tous les utilisateurs par le biais des publications et d’affichettes pratiques sur le 
site, mise en place courses d’orientations et randonnées (Baludik), réunions 
d’information systématiques au début de chaque stage, jeu de l'oie version nature. 

 

2. Production d'énergie électrique  
Hangar de 72x22m accueillant un toit en photovoltaïque de 1275m2, la 
production est de 260 KW/H. Le Domaine produit de l’électricité réintroduit par 
ERDF pour sa consommation et pour celle du voisinage.  
Installation de panneaux solaires pour la production de l’eau chaude du gîte. 

 
3. Économie d'énergie 
Réalisation d’un diagnostic énergétique. Ampoules de base consommation 
utilisées sur l’ensemble du site, déclencheurs de lumières par détecteurs de 
présence, éclairages extérieurs fonctionnant avec des panneaux solaires, pas de 
mise en veille d’appareils électriques. Système de régulation du chauffage par 
thermostat, chauffage au bois par insert en appoint. Isolation des combles, 
Chaudière bois. 



 

 

4. Tri sélectif 
Collecteurs spécifiques installés dans chaque lieu pour le verre, les papiers, le 
plastique, les piles. Zone de produit à emmener en déchèterie. 

 

5. Santé et bien être 
Centre situé en bordure de zone naturelle. Lieu préservé du bruit et de la 
pollution. Sentier de randonnée pédestre, parcours nature. Centre non-fumeur. 

 
6. Achats raisonnés 
En priorité, achats de produits d’entretien et de papeterie biodégradables, 
développement de la commercialisation par mail, achats de produits issus de 
l’agriculture bio et raisonnée quand cela est possible Circuits courts pour les fruits 
et légumes et autres produits fabriqués au village. Limitation des emballages et 
des produits à usage unique dans le respect des normes d’hygiène. 

 
7. Actions concrètes 
Récupération de l’eau de pluie des toits pour l’arrosage, captation des sources 
pour la douche et les abreuvoirs des chevaux.  
Utilisation des sources pour remplir des lacs pour arroser les carrières.  
Installation de goutte à goutte pour arroser les plantes.  
Installation d’un composteur alimentaire pour la récupération des déchets 
alimentaires et verts.  
Epandage du fumier dans les prés voisins et vente aux jardiniers locaux. Potager. 
Plantation de haies et réserve de chasse.  
Zone pérenne de réserve de chasse.  
Installation d’un camp écolodge pour 28 personnes avec des toilettes sèches. 

 

8.Compensation et solidarité 
Dons aux Voies navigables de France pour la replantation des arbres au bord du 
canal du Midi. 

 

9.Projets 
Mise en place d’une démarche RSE ( Responsabilité Sociétale des entreprises) 
Entrée dans le réseau CPIE Quercy-Garonne (Centre permanent d’initiatives 
pour l’environnement) 
 

 

  



 

 

Des	centaines	d’arbres	doivent	être	replantés	en	fin	
d’année	afin	que	le	canal	du	Midi	reste	un	lieu	naturel	
pour	se	ressourcer	et	nous	offrir	un	merveilleux	
spectacle	de	faune	et	de	flore.	Merci	de	nous	aider	à	
préserver	ce	chef	d’œuvre	vivant	dont	profiteront	

aussi	les	générations	futures.	
 
 

 

La lutte de la Société Protectrice des Animaux a débuté en 1845, 
quand Etienne Pariset a commencé la lutte contre les sévices faits 
aux chevaux par les cochers parisiens. Actuellement, un certain 
nombre de refuges sont disséminés en France, et certains se sont 
installés proche de Montauban. Chiens, chats, rongeurs, tous les 

animaux ayant besoin de soins et d’attention sont hébergés dans nos refuges. 
Si vous souhaitez adopter l’une de ces petites bêtes, vous pouvez vous déplacer 
dans l’un des refuges SPA près de Montauban ! 
 

 

Adhérer, c'est devenir acteur d'une cause qui me tient 
à cœur, c'est porter à nos cotés les valeurs de 
ColoSolidaire et prendre part à la réalisation de nos 
missions. Rejoindre l'association c'est aussi s'assurer 

que nous pourrons, ensemble, porter plus loin et plus haut les couleurs de 
notre association pour que chaque année, plus d'enfants puissent 
bénéficier de notre dispositif ! 
 

 

1. ACTIONS SOLIDAIRES 


